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Schritte % Dokumente / Hinweise
N
Ermittlung der Integrationschancen
1. Liegt eine Berufsqualifikation vor?
Klarung im Beratungsgesprach, ob Berufsqualifikation vorliegt ®
Falls ja, Bestimmung des deutschen Referenzberufs, ggf. mit Unter- | o
stitzung der entsprechenden Kammer ¢
. . . Auflist Il le-
Priifung, ob Referenzberuf ein reglementierter oder nicht regle- muer:ieur:gnaBzrr;?ie
mentierter Beruf ist BERUFENET
2. Ist die Durchfiihrung eines Anerkennungsverfahrens méglich?
Prifung, ob bei ermitteltem Referenzberuf ein Anerkennungsver-
fahren moglich ist. Vgl. TS Migration Fachli-
e Anerkennungsverfahren méglich che Hinweise (FH) ,An-
=> bei allen Ausbildungsberufen im dualen System, Gesund- grke?”:‘gg alt‘tS'zarl‘d'SCher
heitspflegerinnen, Erzieherlnnen erues runie
=> beireglementierten akademische Berufen, z. B. Arzte, Arz-
tinnen, Sozialpadagogen, Sozialpddagoginnen
o Anerkennungsverfahren nicht méglich
= bei nicht reglementierten akademischen Berufen
= akademischen Anerkennungen
= schulischen Abschliissen
3. Ist ein Anerkennungsverfahren sinnvoll?
Vgl. TS Migration FH
Ist die Durchflihrung des Anerkennungsverfahrens moglich, muss ° ~Anerkennung auslidndi-

geprift werden, ob ein Anerkennungsverfahren sinnvoll ist.

scher Berufsabschliisse”
Punkt 3.

Durchfiihrung des Anerkennungsverfahrens

1. Antragstellung

Anerkennung sinnvoll 2 Empfehlung einer spezialisierten Bera-
tungsstelle fiir die Antragstellung (z. B. BIGS, IHK)

Anerkennungsfinder auf
L»Www. Anerkennung-in
deutschland.de”
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Zustandige Kammer

Dokumente / Hinweise

Antragstellung bei der zustandigen Stelle (Behorde oder Kammer)
auf Durchfiihrung der Gleichwertigkeitsprifung

2. Priifung der Gleichwertigkeit

Prifung, ob wesentliche Unterschiede zwischen der auslandischen
und der deutschen Berufsqualifikation bestehen

3. Bescheiderteilung

Keine wesentlichen Unterschiede:

Erlass eines Anerkennungsbescheides (sog. Gleichwertigkeitsbe-
scheid)

Wesentliche Unterschiede oder Vergleich nicht méglich:

Ablehnungsbescheides

Teilweise Gleichwertigkeit:

Berufszulassung mit Auflage bei reglementierten Berufen

Bescheid (iber teilweise Gleichwertigkeit bei nicht-reglementierten
Berufen

Weiteres Vorgehen nach Anerkennungsverfahren

Vorlage des Bescheides und Besprechung der weiteren Vorge-
hensweise

Vgl. TS Migration FH*
Anerkennung auslandi-
scher Berufsabschlisse”
Punkte 6. und 7.

Umfassende Beratung lGber Fordermoglichkeiten

Vgl. TS Migration FH*
Anerkennung auslandi-
scher Berufsabschlisse”
Punkt 8.

Die weitere Vorgehensweise richtet sich nach den ggf. anzuwen-
denden Instrumenten

Vgl. die entsprechenden
Themenseiten

Freigegeben am/durch: 15.07.2020
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