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1. Erlduterung

Bevor in OPEN Eingliederungsleistungen (Ausnahme: einmalige Eingliederungsleistungen) im
aktiven Bereich zur Zahlung kommen, missen sie Uber ein passendes Angebot abgebildet
werden.

Alle Angebote sind in 3 Kategorien unterteilt, die unterschiedlich gebucht bzw. vermittelt
werden:

- Tragerangebote (GutscheinmalRnahmen, beauftragte oder eingekaufte MaRnahmen),
die direkt gesucht und vermittelt werden kénnen.

- M-Angebote (Muster-Angebote) sind einer globalen ,,Musterperson” zugeordnet, die
den gleichen Namen wie das Angebot aber den Zusatz GP im Namen hat. (Bsp.: M-
Angebot GP (V) §45 Ill: MAG) MaRnahme beim AG

M-Angebote beinhalten eine Unterkategorie, die mit einem (V) im Namen
gekennzeichnet sind. Die Vermittlung erfordert einen Zusatzschritt und darf nicht direkt
vermittelt werden. (Bsp.: M-Angebot (V) §45 IIl: MAG) MaRnahme beim AG)

Einmalige Eingliederungsleistungen nach § 16 SGB Il (Z.B.: § 44 SGB lll Anbahnung Arbeit —
Bewerbungskosten) werden direkt Gber Bedarfe gebucht. Diese werden nicht in Angeboten
abgebildet.

Hinweis: Eine Ubersicht tiber die Zuordnung aller Eingliederungsleistungen zu der jeweiligen
Kategorie ist im JCI auf der Themenseite OPEN PROSOZ (IFK) unter IFK Anleitungen OPEN
PROSOZ hinterlegt.
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2. Angebote direkt vermitteln (Trdgerangebote)

Vermittlungen von Angeboten der Kategorie ,Trdgerangebote” werden aus der gedffneten
Kundenakte tber die Angebotssuche direkt vorgenommen.

Die Auswahl ,Angebotssuche” aus dem Meni Fallmanagement oder Doppelklick auf den
gleichnamigen Button in der Navigationsleiste 6ffnet dieselbe Maske.

Fall Person Fallbearbeitung Fallmanagement Ubersichten Abschluss |

(@@Eeda [[g s

FM SGE I . Kontaktmanagement

Bewerberprofile

i Persanlicher Werdegang
Potentialanalyse

1 Kooperationsplan
Eingliederungsleistungen elb
Eingliederungsleistungen Arbeitgeber
Vorgange
Personen zum Fall

Phasen der Arbeitslosigkeit

Fallarten
Zustandige Sachbearbeiter

Allgemein

Name

& Angebotssuche Q - m] X
Allgemein v
Ubernehmen Verwerfen ;,'.'-‘
L=t = =
i g g g —
UEehERinen B serehen L&schen ermin Aufgabe Statistik Budget Status lf Angebotssuche Mgentensuche  Drucken
xSr_hllaﬂen ~
Anderungen Bearbeiten  Personenauswahl Altionen Suchen Drucken
L |Angebmssuche |
Fur Bewerbersuche aktivieren uj
| Liste durchsuchen ...
||:| | Li | [i] | 30.10.2024 Sprache und Bild... | 37073 Gottingen HP: Berufsbezoge...  21.10.2024 18.03.2025 Vermittlung - erfo... i

|I:I| © | [ | 20102004 Bildungsgenosse.. 37073 Gottingen  HP: Anerkennung... 11.07.2024 28.02.2025 - Vermittiung - erfo..
|
|

In der gedffneten Maske sind alle bisherigen Vermittlungen aufgelistet.

Um ein neues Angebot zu finden klickt man einmal auf den Button , Angebotssuche” in der
Symbolleiste.
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il Angebotssuche Q - O X
Allgemein v
Ubernehmen Verwerfen #Hinzufu‘gen Eigener Favorit ~ ﬁ Speichern i Suche Bus Profil w Q
Ubernehmen & schlieBen Drucken @Zun’.’r:kseﬁan Speichern unter 2 I
> Schlieen Vermitteln 7 Verwalten [ Ermittle@acegencuigkeit
Anderungen Bearbeiten Faveriten Suchen
« |Angebatssuche ‘

o v il

L ‘ Anbieter: Machname - !_e_ﬂtha‘lt 'i i‘ Gab |

|4 Anbieter

Homepage

ID-Nummer

Zusatz

Zustindige Stelle
Zustdndiger Sachbearbeiter
Anschrift

-

Kommunikationsdaten (Alle)
b Kontakt

Anbieter - Erweitert
[ i

b
b Angebot ] -
Status Anbieter Angebotsbezeichnung Arbeit... Angeb... Verfi... Vermi... Wiede...
¥ Arbeitsstellen - Erweitert pr— (Al
- " y , : I
b e iy {; GAB-Gesellschaft far Arbeit... Kopie von HP: Modul Sprac...  34346... v MaBn... 1000 0 Mein |
b MaBnahmen - Erweitert | @ GAB-Gesellschaft fur Arbeit.. HP: Asa- Assistierte Ausbil.. | 37115. | § | MaBn.. 985 13 Nein
| @ GAB-Gesellschaft fiir Arbeit... HP: JobAccess+ Herberg (.. | 37078.. | @ | MaBn.. 1000 0 Mein
()  GAB-Gesellschaft fir Arbeit.. HP: Jump! (04.11.2019-31.1...  37079... | 9 | MaBn... 1000 0 Mein
| 6 GAB-Gesellschaft fiir Arbeit.. HP: Jugendwerkstatt HMU...  34346... _?_ MaBn... 996 4 Mein
T . ST: Nr, 776,13 AGH @
| (D GAB-Gesellschaft fiir Arbeit... Hofzbearbeitung, Mabelrmo,. 346 | 9| MaBn., 1 0 Nen
1 s o.r, foun ot ST NI 776,02 AGH aas (@71 han 1 A n o
Zeilen: 73
g i — +

Grundsétzlich ist beim Offnen der Angebotssuche immer die zuletzt eingetragene Suche
gespeichert.

In der linken Leiste wahlt man die Grundkriterien aus, nach denen gesucht werden soll.

Im Beispiel: Anbieter und Nachname.

Im Hauptbereich spezifiziert man die Kriterien.

Hier: Nachname des Anbieters ,Gab“

Nachdem alle Kriterien eingetragen wurden, klickt man auf den Lupe-Button ,Suche”.

Neben dem Button kann man die Anzahl der Ergebnisse verandern, um (sofern vorhanden)
mehr als 100 angezeigt zu bekommen.

Als Ergebnis werden alle Angebote des Anbieters angezeigt, dessen Name mit Gab beginnt.

v

Angebotsbezeichnung Arbeitsort Angebotsart Verfiigbar Vermitteit

ST: Nr, 77613 AGH _
Habbearbaiturg Mobeinoniage, Melall Brlines Bardidtsunis, |~ Hao. Mo |G| MaBndhme 1 i
HP: Jugendwerkstatt HMU 2023-2025 (01.07.2023-31.03.2025)_... 34346 Hann, Man.. | § | MaBnahme 96 4

e P R
1 0

HP: M-Angebiot (V) 388 [Il: EGZ Vermittlungshemmiisse (01.0... ¥ MaBinahme
HP: M-Angebot (V) §104 1% 11, Sondlerprogramm (01.01.2023) ¥ | MaBinahme 1 0

HP: M-Angehot (V) §16b II: Einstiegsgeld sozvpfl, Beschiftigte... | 9 | MaBnahme 1 0

Ist das in Frage kommende Angebot dabei, markiert man das Angebot und kann {ber Klicken
auf das ,,S“ oder ,,1“ Detailinformationen zum Trager oder Angebot einsehen.
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=, |IAngebotssuche Dl HP: AGH 776 GAB (Gebrauchtmabel- und Gebrauchtartikelbarse f. Birger*innen m. Geringemn Einkommen (07.01.2025-31.12.2025) DG: AGH 776 -

Grunddaten " | | Auslastung (aktuell)
Angebotsart: MaBnahme Vermittelt: 1
Bezeichnung: HP: AGH 776 GAB (Gebrauchtmdbel- und Gebraucht.., Reserviert: 0

Klassifikation des Berufs: Versuch: 0

Ort: Burckhardtstrale 60, 34346 Hann, Manden, Nicht erfolgreich: 0
Chiffre: &80 Verfigbar: 999
Angaben zur Besetzung " | | Auslastung grafisch
Beschaftigungszeitraurm: 01.01.2025 - 31,12.2025 1000

Bewerbungszeitraurm: 12.12,2024 - Unbegrenzt
Stellenanzahl 1000
MaBnahmeart: §16d SGB || (AGH) Mehraufwandsvariante [431]
Stellenanzahl (besetzbar): 1000

0 T T T
LA ] 01,02.2025 01,04.2025 01.05.2025
Erfolgreich vermittelt: 3
Aletiv fir Suche: Ja
Budget J Vermittlungen
Jahr Keine Daten vorhanden,
weitere in
Termine und Aufgaben ‘ Zusatzliche Informationen 4
Keine Daten vorhanden. Keine Daten vorhanden.

Kenntnisse ‘ .

Keine Daten vorhanden.

Ist das Angebot bereits bekannt, kann der Schritt Gbersprungen und in der Angebotssuche
direkt vermittelt werden.

Angebotssuche Q
- Eigener Favorit A " Speichern =1 a“ Anzahl Angebote 100 C
= | = - - [ Ermittle Passgenauigkeit
Hinzufugen Druckdh Vermitteln = ZHllickcteen hSpeichernitinter Suche aus Suchen
. Verwalten Profil w
Bearbeiten Favoriten Suchen

Es 6ffnet sich das Vermittlungsfenster mit der Voreinstellung ,Vermittlungsversuch®.

e Wermittlungsstatus — O X

Vermittlungsstatus r‘ufermittlungsversuch v|

Eintrittsdatum

Austrittsdatum (geplant) | Unbegrenzt

Vermitteln | Abbrechen
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Der Status muss umgestellt werden auf Vermittlung — erfolgreich, damit die Datumsfelder
ausgefillt werden kdénnen.

& Yermittlungsstatus

Vermittlungsstatus r‘u’ermittlung - erfolgreich

Eintrittsdatum | 10,02,2025 -:-
Austrittsdatum (geplant) | 31,05.2025 “5°

WVermitteln || Abbrechen

Um die Vermittlung abzuschlieBen, klickt man auf Vermitteln.
Die erfolgreiche Vermittlung wird durch ein Infofenster angezeigt

Der Bewerber konnte auf diese Angebote vermittelt werden.

Anbieter: GAB-Gesellschaft fir Arbeits- und, Berufsfarderung SGdn. mbH, Angebot: HP: AGH 776 GAB (Gebrauchtmébel- und Gebrauchtartikelbarse f. Birgerfinne

Der Fall wurde erfolgreich gespeichert.
i

und kann in der Angebotssuche an dem von griin auf gelb gednderten Punkt abgelesen werden

|
4| Status Anbieter Angebotsbezeichnung Arbeilsort Angeb... Verfiig... Vermit... Wiede...
Dm E @  6AB-Geselischaft fur Arbeits- und, Berufsf.. az\?;;::é:tgu‘:ii’l6belmontage, Metall, Griner Bereich und.., phhiHans [:I Meabina: | 1 I Hlein |£
I:”I‘ E Lo AB-Gesellschaft fur Arbeits- und, Berufsf.., HP: Jugendwerkstatt HMU 2023-2025 (01.07.2023-31.03.2025)_.. 34346 Han... D MaBna.., Mein
E \B-Gesellschaft for Arbeits- und, Berufsf,.. | HP: AGH 776 GAB (Gebrauchtmobel- und Gebrauchtartikelbsr.. mmu-m
OO i || s [Sempmghc Gesellschaft fur Arbeits- und, Berufsf... HP: M-Angebot (V) 568 lll: EGZ Vermittlungshemmnisse (01.01.... [ 9] Makna... 1 0 Nein
O il s| @ ©5AB-Gesellschaft fir Arbeits- und, Berufsf... | HP: M-Angebot (V) §104 1X: 11, Senderprogramm (01.01.2023) | 9 | MaBna... 1 0 Nein
I:”I‘ E‘ @ GAB-Gesellschaft fur Arbeits- und, Berufsf.., HP: M-Angebot (V) §16b II: Einstiegsgeld sozvpfl. Beschaftigte... m MaBna... 1 0 Nein E

Mit ,,SchlieRen” kehrt man in die Ubersicht bisheriger Vermittlungen des Kunden zuriick, wo die
neue Vermittlung nun angezeigt wird.

Anderungen Bearbeiten  Personenauswahl Aktionen

Suchen Drucken
Angebotssuche

Fir Bewerbersuche altivieren n_l

| Liste durchsuchen .,

Qll
|AG A Er Sachbearbeiter vbnnm-gmaﬂ

n__J
] m E 05,02.2025 GAB-Gesellschaft., | 34346 Hann, Min... | HP: AGH 776 GAB... | 10.02.2025 31.05.2025 Vermittlung --erfo...

I:l 30.10.2024 Bildungsgenosse., 37073 Gattingen

EI! 0 \| 0 | 30102024 Sprache und Bild..

-

HP: Anerkennung.., 11.07.2024 28.02.2025 Matalia Herdt-Gar... Vermittlung - erfo..

37073 Gottingen HP: Berufsbezoge,.. 21.10.2024

18.03.2025 Matalia Herdt-Gar.., Vermittlung - erfo...

Als letzten Schritt sind ab hier noch statistische Eingaben erforderlich, die im nachsten Kapitel
separat beschrieben werden.
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2.1.

Zusammenhang von Vermittlungen und Werdegang (Statusassistent)

Angebotsvermittlungen sind relevant fir die X-Sozial-Meldung und haben ggf. Auswirkungen
auf verschiedene Module (z.B. den Arbeitslosstatus).

Fiir die korrekte Meldung von Angeboten sind daher noch Eintragungen im Werdegang
erforderlich.

Dafiir 6ffnet man das Angebot mit Doppelklick auf die markierte Zeile noch einmal.

An der Uberschrift ist erkennbar, dass es sich hier um statistische Eingaben handelt.

M Bearbeitung der Statistik § 51 b SGB Il fur: HP: AGH 776 GAB (Gebrauchtmabel- und Gebrauchtartikelbérse f, Birgertinnen m. Geringem Einkommen (0., CL ll — m] X

+" Ubernehmen (& Verwerfen
“iy Ubernehmen & schliefen

¥ SchlieBen

Anderungen

|Bearheitung der Statistik § 51 b SGB |l fiir: HP: AGH 776 GAB (Gebrauchtmahbel- und Gebrauchtartikelbérse f. Birger*innen m. Geringem Einkormmen (01.01,2025-31.12.2025)_DG: AGH 776 H‘

Erfassungsdatum | 11.02.2025 5~ Austrittedat, eplant [
Eintrittsdatum | 12.02.2025 *§° Austrittsdatum (tatsdchlich) | 11.05.2025 5|
Vermittlungsstatus | Vermittiung - erfalgreich <)
Bemerkung ~
MaBnahme

MaBnahmeergebnis [ Kein Eintrag ausgewahlt - '|-|i|

Reha (Optional)
Reha:Fall | Kein Eintrag ausgewshit v m':

Leistender Rehabilitationstrager

Das tatsachliche Austrittsdatum ist auf ,,unbegrenzt” voreingestellt und muss manuell auf das
geplante Austrittsdatum umgestellt werden.

Erfassungsdatum ist immer das Datum, an welchem die Angebotsvermittlung angelegt wurde.
Das Eintrittsdatum ist das tatsdchliche Beginndatum der MaRnahme.

Im Bemerkungsfeld konnen individuelle Eintragungen vorgenommen werden.

bei MalRnahmeende:
Diese Maske erneut 6ffnen und das MalRnahmeergebnis eintragen.
Reha-Eintragungen erfolgen nach Erfordernis.

bei MalRnahmeabbruch:

Diese Maske erneut 6ffnen und das MalRnahmeergebnis eingetragen.

Bei MalRnahmeabbruch (vorzeitiges Ende der MaBnahme) ist das tatsachliche Austrittsdatum
entsprechend (Tag des Abbruches der MaRnahme) anzupassen. Die restlichen Datumsfelder
sind nicht anzupassen. Im Bemerkungsfeld kénnen individuelle Eintragungen vorgenommen
werden.

Diese Maske verldsst man mit ,Ubernehmen & schlieRen” und der Statusassistent 6ffnet sich
automatisch und fuhrt durch alle statistisch relevanten Masken.
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& Statusassistent = X
Werdegang ’ Auswahl Phasen ALO/ASU Bewerberprofil Protokoll Ubersicht
von M2.02205 = bis (11052005 =
Abschnitt rMaBnahmen!Furtbildung v|
Beteiligung am Erwerbsleben !Zweiter Arbeitsmarkt (55 16d,161) v|
Stunden/Woche :
Arbeitgeber/Triger/Sonstige |° " GAB-Gesellschaft fir Arbeits- und, Berufsfarderung Sadn, mbH Q '|
Info zurn Werdegang
w
okz &
ADKZ [Ke
Hochschulabschlussart | .4
Arbeits-/Aushildungsverhaltnis im I 5|
Ausland | N
Zuriick Fertig Abbrechen

Die erste Maske zeigt Daten zum vermittelten Angebot im Werdegang.
Leere Pflichtfelder sind noch auszufiillen, sofern sie nicht gesperrt sind.
- Blaue Ecken = Pflichtfeld

- Gelbe Ecken = Statistik- Pflichtfeld

Felder sind je nach Werdegangseintrag schreibgesperrt konfiguriert, wenn sie fiir die BA-
Meldung nicht relevant sind.

Wurde alles ausgefiillt, gelangt man mit ,, Weiter” in eine Auswahlmaske

Statusassistent

= O X
ml’mn ALO/ASU Bewerberprofil Protokoll Ubersicht

A hi der Nic

Nichtaktivierungsphase | Lein Eintiag susge
Nichtaktivierungsphase erzeugen [ Nein
Auswahl des Abmeldegrundes fiir die vorherige Phase der Arbeitslosigkeit

Abmeldegrund Beschaftigung - durch kT vermittelt (bewerber- und stellenarientierte Vermittlung) - zweiter Arbeitsmarkt

Zuriick ﬂl Fertig |Abbrechen

Das Feld Nichtaktivierungsphase ist fiir die Angebotsvermittlung nicht auszufillen.

Der Abmeldegrund wird automatisch generiert.
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Mit ,,Weiter” wird in der Folgemaske angezeigt, wie das Angebot (hier die AGH) sich auf die
Arbeitslos- bzw. Arbeitssuchend-Meldung auswirkt.
& Statusassistent = (] w

Werdegang = Auswahl J it E A } Bewerberprofil Protokoll Ubersicht

Phase | nur arbeitssuchend

A
Abmeldegrund h_r ein Eintrag ahlt .
[ ] e [

Die Arbeitslosigkeit wird (hier nach einer vorausgehenden MaRnahme) weiterhin unterbrochen
und der Kunde nur arbeitssuchend gemeldet.

In der ndchsten Maske kommt man ins Bewerberprofil und kann die Eintragungen auf aktuelle
Gultigkeit prifen und ggf. anpassen.

Phasen ALO/AS . Bewerberprofil ’ Protokoll Ubersicht

Allgemein und Arbeitsplatzsuche

Art der Beschaftigungssuche rArbe\tspIatz '|
erreichter Bildungsabschluss LIf_eﬂr_‘l_[EJE:PEE: i .! angestrebter Bildungsabschluss |_H_n£|ls_:£@srﬂ5_ -r '|
abgeschlossene Berufsaushildung in Deutschland nic.. + '| angestrebte Berufsausbildung | Hochschule i '|
beruflicher Bildungsabschluss (ADKZ) |ke|1nziﬂer auswiah... | Hochschulabschlussart - Berufl, | T
g ﬂr—w! Bildungsabschluss Kein Eintrag ausge.. ¥ '|
aktueller Hauptberufswunsch L?ZWZMDQ (Betriebswirt/in (Hochschule) - Bank und Finanzdienstl.) Q xl
Bei he ist der aktuelle Hauptb h parallel zwi zu fiillen, wenn keine Nichtaktivierungsphase vorliegt

Ausbildungsplatzsuche

derzeit/zuletzt besuchte Schule/-art x | Schulentlassungsjahr |
aktueller Ausbildungswunsch (ADKZ) !— riziffer

gewlnschter Aushildungsbeginn

Angaben in nachfolgend bestehende Bewerberprofile dbernehmen ﬂ:l

Zuriick I| Weiter ! FEertig | Abbrechen
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Die nachste Maske zeigt die aktuellen statistischen Eintrdage. Aus den Werdegangs- und
Bewerberprofildaten sind die fiir die BA-Meldung berechneten Phasen zur Arbeitslosigkeit und
Arbeitssuche aufgelistet. (Weiterfihrende Informationen zum Statusassistenten sind in der
Anleitung ,, Werdegang und Statusassistent” zu finden)

& Statusassistent = O b4

Werdegang Auswahl Phasen ALO/ASU Bewerberprofil Ubersicht

In der unteren Zusammenfassung sehen Sie die Gegeniiberstefiung der Daten:

Betreuungszeitraume | 21.03.2024 - Unbegrenzt ~
~
T =]
! Bereich Zeitraum Alt Wert(e) Alt Zeitraum Neu Wert(e) Neu =)
- Werdegang (2 Elemente) -~
Werdegang 21.10.2024 - 18.03.2025  MaBnahmen dber JC incl. ESF, BAMF etc.... 21.10.2024 - 18.03.2025  MaBnahmen dber JC incl, ESF, BAMF etc....
Werdegang 12022025 - 11.05.2025  Zweiter Arbeitsmarkt (55 16d,16i) 12,02.2025- 11.05.2025  Zweiter Arbeitsmarkt (5§ 164, 16i) l
——
¥ Phase Alo/Asu (3 Blemente)
Phase Alo/Asu | 21032024 - 20.10.2024 arbelt.slus und arbeitssuchend 91.02.2024 - 20.10.2024 arben:.slos und arbeitssuchend
sonstige sonstige
Phase Alo/Asu 21.10.2024 - 18,03.2025 nur arbeitssuchend 21.10.2024 - 11.05.2025  nur arbeitssuchend
Phase Alo/Asu 19.03.2025 - Unbegrenzt  arbeitslos und arbeitssuchend 12.05.2025 - Unbegrenzt  arbeitslos und arbeitssuchend
~ Bewerberprofil (2 Elemente)
Bewerberprofil | 21.03.2024 - 20102024 Arbeitsplatz 21.03.2024 - 20.10.2024  Arbeitsplatz
Bewerberprofil 21.10.2024 - Unbegrenzt Arbeitsplatz 21.10.2024 - Unbegrenzt  Arbeitsplatz
b
Zeilen: 7
Zurtick Fertig Abbrechen

AbschlieBend klickt man auf ,Weiter” und gelangt zur graphischen Ubersicht.
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& Statusassistent = O =

Werdegang Auswahl  ~ Phasen ALO/ASU  ©  Bewerberprofil ' Protoko . Ubersicht ]

Zeitverlauf der S.tatistikdaten

Oktober November | Dezember Tkt [
B B B B B B I B S ST A M WS R (AW AR N A W AR
Frasen gar Arpstsiosigiet 3
| arbeitslos .
| und arbeits_ nur arbeitssuchend
Art der BeschEftigungzzuche
Parzénficher Werdegang

MaBnahmen dber IC incl. ESFE, BAMF etc (Meldung Modul 13}

< [ [>

I Zuriick || Weiter Fertig abbrechen|

Mit Klicken auf ,Fertig” wird der Statusassistent beendet und man befindet sich wieder in der
Ubersicht der Angebote in der Kundenakte.

& Angebotssuche Q - (] x
Allgemein v
+" Ubernehmen Verwerfen ~ = = E e i) 7%]
; o =l & ol H - =
i Ubernehmen & schliefen o e o
Loschen . Temin Aufgabe Statistk Eudget Status  Angebotssuche Agentensuche Drucken
¥ Schlieken = v
~
Anderungen Bearbeiten  Personenauswahl Aldionen Suchen Drucken

- |Ange_bmsume |

Fur Bewerbersuche aktivieren uj
|Li£te durchsuchen .. Q '|

LAG A E b Arbeitgeb Arbeitsort Kot Eintri i e : T
= =1
‘m E 11.02.2025 GAB-Gesellschaft... | 34346 Hann: Min... | HP: AGH 776 GAB... 11.05:2025 Anja Wolf Vermittlung - erfo... (&

i & o 30.10.2024 Sprache und Bild... 37073 Gattingen HP: Berufsbezoge... 21,10.2024 18.03.2025 Natalia Herdt-Gar... Vermittlung - erfo..

O o @30.10.2024 Bildungsgenasse,.. | 37073 Gattingen HP: Anerkennung..,  11.07.2024 28.02.2025 Matalia Herdt-Gar... Vermittlung - erfo...

Zum Schluss verldsst man die Ubersicht der Angebote mit ,SchlieBen“ und speichert
abschlieRend tiber die Diskette in der Symbolleiste.

Wichtig: wurde ein vermitteltes Angebot beendet ist das MaRnahmeergebnis einzutragen und

bei vorzeitigem Abbruch der MaBnahme das tatsdchliche Austrittsdatum anzupassen. Daflr
bitte Kap.4 beachten!
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Anleitung (IFK) giltigab: 13.02.2025

OPEN Prosoz — Angebote / M-Angebote / Bedarfe

3.1.

M-Angebote

Musterangebote sind unterteilt in solche, die direkt aus der Kundenakte vermittelt werden
kénnen und solche, die einige Arbeitsschritte aus den globalen Funktionen heraus erfordern,
bevor die tatsdchliche Vermittlung erfolgen kann.

Letztere sind M-Angebote, die verschoben werden missen. (S. Kap. 3.2.)

M-Angebote direkt vermitteln

Ill

Einige Musterangebote wie z.B. Fihrerscheinerwerb oder auch ,Poo
Teilnahme usw. kdnnen direkt vermittelt werden.

Die Vorgehensweise unterscheidet sich lediglich dadurch, dass die Angebotssuche Uber den
Suchbegriff ,M-Angebot” erfolgt.

Man geht die Schritte aus der gedffneten Kundenakte wie unter Kap. 2. beschrieben bis zur
Angebotssuche und wahlt als Suchkriterium fir den Anbieter- Nachnamen ,M-Angebot”.

wie KiBiZ-Clearing, -

oo Angebotssuche Q - O %
Allgemein ~
Ubernehmen Verwerfen et { * Figener Favarit v W Speichen L. "% Anzahl Angebote 200 &
Oberriekimen 8 schiial = & " 4 [] Ermittle Passgenauigkeit
Ubermehmen & schlicBen Hinzufugen Dracken Vermittcln @ ZurBcksetzen Speichernunter ¢ A St
2 Schliefen # Verwalten Profil v
Anderungen Bearbeiten Favoriten Suchen
- |Angabntssuche ‘
Suchen .. QiEE| 4 | 5
4 Anbiets | - =
L [ Anbieter: Nachname | enthatt « || M-Angebot [ %]
Vorname
Homepage
1D-Mummer
Zusatz
Zustindige Stelle = z =
B 14l Status Anbieter % Angebotsbezeichnung Ar... An... Ve... Ve... W™
Zustandiger Sachbearbeiter - =
b Anschrift /i [s @ M-Angebot GP Pools - KiBiZ KiBiZ-Teilnahme M. (99. (1 (12 12
Kommunikatiansdaten (Alle) o S @  M-Angebot GP Pools - KiBiZ KiBiZ-Nachbetreuung aktiv M.. 0. 0 Ja
b Kontakt .
o O | @  M-Angebot GP 544 I, Sonstiges Arbeitsaufnahme  M-Angebot 544 Il: Sonstiges Arbeitsaufnahme Me 1 8 (N
b Anbieter - Erweitert
¥ Angdbt O @  M-Angebot GP 544 I, Sonstiges Anbahnung M-Angebot §44 Il: Sonstiges Anbahnung M. 1 0 N
b Arbeitsstellen - Erweitert & M-Angebot GP 544 I, Neuerwerb Fihrerschein | M-Angebot 544 Ili: Neuerwerb Fihrerschein .
% Bipenstelenkeniineees baveicn | @  M-Angebot GP 544 IIl, Kauf/Reparatur von Beford... M-Angebot 44 Il Kauf/Reparatur von Beforderungs... M. 0 1 N
¥ MaBnahmen - Erweitert
| @  M-Angebot GP §16f II; Sonstiges dber §16g I M-Angebot 516 II: Sonstiges ilber 516 Il Me 1 8 (N
@  M-Angebot GP §16¢ I, Selbstindige Beschaffung.. M-Angebot §16¢ Il: Selbstandige Beschaffung Sachgiiter M. 1 0 N
| @ M-Angebot GP §16b Il, Einstiegsgeld Selbstindige | M-Angebot §16b Il Einstiegsgeld Selbstandige Mo (1 0 N
| @  M-Angebot GP (V) 590.2 ll, EGZ bes, betroffene 5., M-Angebot (V] 5902 ll: EGZ besonders betroffene Sch... M. 1 0 N
| @  M-Angebot GP (V) 590.1 IIl; EGZ Behinderte/Schw... M-Angebot (V) §90.1 lll: EGZ Behinderte und Schwerbe... Me 1 8 (N
@  M-Angebot GP (V) 888 IIl, EGZ Vermittlungshem...  M-Angebot (V) 588 IIl: EGZ Vermittlungshemmnisse M. 1 0 N
| @  M-Angebot GP (V) 573 llt, AZ Schwerbehin M-Angebot (V) §73 Il Ausbildungszuschuss Schwerbe... Mo (1 0 N
| @ M-Angebot GP (v) 573 IIl, AZ Schwerbehin M-Angebot (V) §73 Il Ausbildungszuschuss Behinderte M. 1 0 N
| @  M-Angebot GP (V) §54a lll, EQ sonstiger Bereich  M-Angebot (V) §54a Ill: Einstiegsqualifizierung in sonst... Me 1 8 (N
@  M-Angebot GP (V) §54a IIl, EQ sffentliche AG M-Angebot V) §54a ll: Einstiegsqualifizierung bei &ffe... M. 1 0 N
T @ b Akt G0 AN RS2 EO Ladubsis e Uandal |k Amsabab A7 5800 Ul Cinsbisasauslfisissna in lndis | [ A P Y .|

(Alternativ kann auch der Anbietername komplett aus der Ubersichtsliste kopiert und hier
eingefligt werden, um sich das Scrollen durch die Ergebnisliste zu sparen.)

Angebote mit einem (V) im Namen dirfen an dieser Stelle nicht direkt gebucht werden (vgl. Kap
3.2.).
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Anleitung (IFK) giltigab: 13.02.2025

OPEN Prosoz — Angebote / M-Angebote / Bedarfe

3.2.

Aus den Ergebnissen sucht und markiert man das gewiinschte Angebot und fihrt die
Vermittlung Gber den Button wie in Kap.2 und 2.1. beschrieben zu Ende durch.

M-Angebote verschieben

M-Angebote, die verschoben werden missen, sind immer mit einem (V) im Namen
gekennzeichnet. Nur diese diirfen (iber den nachfolgend beschriebenen Weg gebucht werden.

Die Suche von M-Angeboten, die verschoben werden miissen, startet man nicht aus einer
getffneten Kundenakte, sondern (iber das Menil ,Globale Funktionen”, welches in der
Kundenakte nicht zur Verfligung steht.

Ist noch eine Kundenakte ge6ffnet, muss diese erst geschlossen werden.

Jetzt kann im Menlpunkt ,Globale Funktionen” Bearbeitung von Arbeitgebern/
MafRnahmetragern ausgewahlt werden.

E Testclient: OPEMN/PROSOZ - Test-Datenbank
Fall Ubersichten Abschluss Extras = Globale Funktionen 7

I B2 HE E Bearbeitung von Arbeitgebern/MaBnahmetragern

Bearbeitung von Betreuer _
T UITETT
« Einen neuen Fall anlegen
s Anbietersuche
+ Personensuche

Zentralkareisuche

| Suchen i

f,-jDie nachsten Termine/Aufgaben je Kategaorie

Kategorie: Ohne Kategorie

Prioritdt Stelle Sachbearbeiter Erfasser
ﬁ Globale Personen Q = [ ] x
Allgemein v
"% Anzahl Personen | 100 @ Suchen 2
Suchkriterien einblenden b
[ Details anzeigen Neu Offnen
Suchen Bearbeiten
~. | Globale Personen |
‘Suchkriterien - " Name = Anschrift " Globale Rollefn)  F. K ]| _l
e nmh | allen Pemonen . v‘i 2 M-Angebot GP (V) §54a I, EQ Freie.., Atbeigenet /M. | heeber £ s | Bl BAME []
Rolle | Arbeitgeber / MaBna... - ‘ = ;?E:Lg:gezrjh&
Namell -Angebot ‘ &5 M-Angebot GP (V) §54a [Il;, EQ Hand... sonstige/r Zahlu... Arbeitgeber / M... | BIC: IBAN:
Vi — | & M-Angebot GP (V) §54a I, EQ Indus.. f;::t‘fg:ﬁez':h'\l‘z:. BIC: IBAN:
Zusatz | :\ 2 M-Angebot GP (V) §54a I, EQ 6ffen... ‘:‘D’::t‘g:;ez'; h"l‘l‘l‘l‘l Arbeitgeber / M... | BIC: IBAN:
PLZ ' ‘i‘ 2 M-Angebot GP (V) 554a I, EQ) sonst... ':;:ig:ﬁ:m:. BIC: IBAN:
;z ; \!1 % M-Angebot GP (V) §73 Ik, AZ Schwe.. %:EE{;EE};}E; BIC: IBAN:
A |—H & M-Angebot GP (V) §88 Ill:;, EGZ Verm... sDnst\gafr Zahlu‘.‘.‘. BIC: IBAM:
Betrichsnummer | 1| & M-Angebot GP (V] 580.1 Ill, EGZ Beh... ':;::t“tngrezr:h% BIC: IBAN:
| Zurucksetzq & M-Angebot GP (V) 590.2 Ik, EGZ bes.. fo’:jt“tg;b;: h'\l‘l‘.‘.‘. BIC: IBAN:
2 M-Angebot GP §16b II;, Einstiegsgel... ':D':;“tg:zez':hn BIC: IBAN:
2 M-Angebot GP §16¢ Il; Selbstindige.. f‘a’ ::t‘f;:zez' : h“l‘:'J‘.‘.‘. BIC: IBAN:
B M-Angebot GP §16f Il, Sonstiges iib... ':‘D'::t“tg:frez':m BIC: IBAN:
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Anleitung (IFK) giltigab: 13.02.2025
OPEN Prosoz — Angebote / M-Angebote / Bedarfe

In den Suchkriterien gibt man fiir Name ,,M-Angebot” ein. Nach Anklicken ,Suchen” werden die
Ergebnisse angezeigt.

Als Ergebnis werden alle Musterangebote angezeigt. Auch die, welche nicht verschoben werden
missen. Letztere sind hier nicht zu nutzen.

Das gewiinschte M-Angebot 6ffnet man mit Doppelklick auf die Zeile

Bearbeiten
| Name . Anschrift  Globale Rolle(n) Fallrolle(n) Kontoverbindung
| 2 4 Arbeitgeber / Mainahmetréger 3 :
| 9 M-Angebot GP (W) 5104 X, 11. Sonderpregramm sonstige/r Zahlungsempfanger/in BIC: IBAN:
2 M-Angebat GP (V) §16b I, Einstiegsgeld sozvpfl, Beschaftigh Arbieitgeber / Mafnahmelrager o oeter / MaBnahmetre BIC: IBAN:
&5 ngebof I, Einstiegsgeld sozvpfl, Beschaftigte T s oy nan rbeitgeber / Malinahmetrager . :
- . Arbeitgeber / Malinahmetréger : .
|! - M-Angebot GP (V) §16e II;, Eingl. von Langzeitarbeitslosen sonstige/r Zahlungsempfanger/in BIC: IBAMN:
| ! Arbeitgeber / Malinahmetrager : .
| 2, M-Angebot GP (V) §16f Il;, Ausbildungspramie sonstige/r Zahlungsempfanger/in BIC: IBAN:
L M-Angebot GP [V) 5161 II;, Teilhabe am Arbeitsrmarkt Arbettgents f Mistriahmelriger Arbeitgeher { MaBnahmetrager | BIC: IBAN:

sonstige/r Zahlungsempfanger/in
Arbeitgeber / MaBnahmetrager

‘ M-Angebot GP (V) §45 IlI:, (MAG) MaBnahme beim AG e —-— Arbeitgeber / Malnahmetrager BIC: IBAN:

|| 2 M-Angebot GP (V) §45 I, Ausgez. Vermittl.gutsch ?;:ifs:f;:ﬁliz;z’;ﬂ";zf;;‘n BIC: IBAN:
2 M-Angebot GP (V) §46.1 Il, Probebeschsft. Behinderte Aeitgebots Nenafimelinoel BIC: IBAN:
Es 6ffnet sich die Ubersicht zum Angebot.
i I Ubersicht: M-Angebot GP (V) 545 Il Q
Allgemein
Speich Verwerfen
PEICAEM VErW - ¢ =

Speichern & schliefe ! :
ikt e Lischen  Zahlungskonto Weitere

X Schliefien Info

Anderungen Bearbeiten Extras

L |Ubersicht M-Angebot GP (V) 545 Il:

Stammdaten Globale Rollen

M-Angebot GP (V) 545 [II;, (MAG) MaBnahme beim AG sonstige/r Zahlungsempféanger/in

Arbeitgeber / MaBnahmetréger
Betreut durch:

Betriebsnummer:
Personen-ld: 370001000348834

Global freigegeben: Ja

Kommunikationsdaten | Ansprechpartner | |
Keine Kornmunikationsdaten vorhanden. Keine Daten vorhanden.
Bankverbindungen | | | | Auszahlungsverkehr | E
Keine Bankverbindungsdaten vorhanden. | | Keine Auszahlungsverkehrsdaten vorhanden.
Einzahlungsverkehr | " | | Dokumente |
Keine Einzahlungsverkehrsdaten vorhanden. Keine Daten verhanden,
Kontakte | | Angebote | I
Keine Kontakte vorhanden. [M] M-Angebot (V) §45 Ill: (MAG) MaBnahme beim Arbeitgeber: : 01.01.2045 - 1.

W] Kepie von M-Angebot (V) 545 [Il: (MAG) MaBnahme beim Arbeitgeber: : 1,01
1] Kopie von M-Angebot (V) 545 I1l: (MAG) MaBnahme beim Arbeitgeber. : 01.01
1] Kopie von M-Angebot (V) 545 [l (MAG) MaBnahme beim Arbeitgeber : 01.01
W] Kopie von M-Angebot (V3 545 [1l: (MAG) MaBnahme beim Arbeitgeber: : 01.01
1] Kopie von M-Angebot (V] 545 I1l: (MAG) MaBnahme beim Arbeitgeber. : 01.01
W] Kopie von M-Angebot (V) 545 [l (MAG) MaBinahme beim Arbeitgeber :

Dem Triger untergeordnete Projekte Der Abrect gsstell geord Projel

Keine Projekte vorhanden, Keine Projekte vorhanden,

Im Kasten Angebote klickt man auf die Zahl (hier 59).
Wichtig: die Ubersicht zu den M-Angeboten nur iiber diesen Weg 6ffnen!
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Anleitung (IFK) giltigab: 13.02.2025

OPEN Prosoz — Angebote / M-Angebote / Bedarfe

ﬁ Ubersicht: M-Angebot GP (V) 545 |1 Q = O X
Allgemein ~

Ubernshmen Verwerfen > Ir':'—;-‘ : = Angebotsart ~MW g %
=l | = !

Ubernehmen & zuriick = e 7] Mur aktive Angebote

Meu Bearbeiten Laschen Drucken Krmere Verm\t"t‘l‘ungen Bewerbersuche

& Zuriick v v

Anderungen Bearbeiten Filter Extras

- |Ubersicht M-Angebot GP (V) §45 Il b Angebote |

Liste durchsuchen ... Q '|
En‘r" Anachotsart Bezeichouna Klassifikation des Berufs Arbeitsort Beschaftiqungszei ab Beschaftigung ‘E“\
(e Malinahme M-Angebot (V) 545 IIl: (MAG) Malinahme beim Arbeitgeber 01.01.2023 01.01.2030 Z
[ Ja Mafinahme  Kopie von M-Angebot (V) m MaBnahme beim Arbetgeber 01.01.2023 01.01.2030
01.01.2023 01.01.2030
I TR T
[ la Malinahme Kopie ven M-Angebot (V) §45 lll: (MAG) MaBnahme beim Arbeitgeber 01.01.2023 01.01.2030
[ 1a Malnahme  Kopie von M-Angebot (V) 545 IIl: (MAG) MaBnahme beim Arbeitgeber 01.01.2023 01.01.2030
[ Ja MaBnahme Kopievon M-Angebot (V) §43 lll: (MAG) MaBnahme beim Arbeitgeber 01.01.2023 01.01.2030 |
s MaBnahme Kopie von M-Angebot (V) §45 Ill: (MAG) MaBnahme beim Arbeitgeber 01.01.2023 01.01.2030
e MaBnahme Kopievon M-Angebot (V) §43 lll: (MAG) MaBnzhme beim Arbeitgeber 01.01.2023 01.01.2030
[ Ja Mafinahme  Kopievon M-Angebot (V) 545 IIl: (MAG) MaBnahme beim Arbeitgeber 01.01.2023 01.01.2030
[ a MaBnahme Kopievon M-Angebot (V) §43 lll: (MAG) MaBnahme beim Arbeitgeber 01.01.2023 01.01.2030
(&S MaBinahme Kopievon M-Angebot (V) §45 IIl: (MAG) MaBnahme beim Arbeitgeber 01.01.2023 01.01.2030
[ Ja MaBnahme Kopievon M-Angebot (V) §43 lll: (MAG) MaBnzhme beim Arbeitgeber 01.01.2023 01.01.2030
[]Ja Malinahme Kopievon M-Angebot (V) §45 IIl: (MAG) MaBnahme beim Arbeitgeber 01.01.2023 01.01.2030
[ a MaBnahme Kopievon M-Angebot (V) §45 lll: (MAG) MaBnahme beim Arbeitgeber 01.01.2023 01.01.2030
(|5 MaBnahme Kopie von M-Angebot (V) §43 lll: (MAG) MaBnahme beim Arbeitgeber 01.01.2023 01.01.2030
[ Ja MaBnahme Kopie von M-Angebot (V) §45 lll: (MAG) MaBnahme beim Arbeitgeber 01.01.2023 01.01.2030
[ Ja Mafnahme Kopie von M-Angebot (V) 543 ll: (MAG) MaBnahme beim Arbeitgeber 01.01.2023 01.01.2030
Ja Malinahme  Kopie von M-Angebot (V) §45 lll: (MAG) MaBnahme beim Arbeitgeber 01.01.2023 01.01.2030 [+]
IZElIen: 39 I

In dieser Ubersicht gibt es 59 Zeilen. Die oberste 1. Zeile ist das ,Hauptangebot” von dem 58
Kopien hinterlegt wurden.

Wichtig: Zum Verschieben darf immer nur eine Kopie genutzt werden - nie das

»,Hauptangebot“!

Im Beispiel soll der Kunde in eine (MAG)-MaRnahme bei einem Arbeitgeber nach § 45 SGB Il
vermittelt werden.
Die Angebots-Kopie wurde ausgewahlt und muss noch dem Arbeitgeber zugeordnet werden.

Das erfolgt im nachsten Schritt durch das Anklicken des Buttons , Verschieben”, wodurch die
Suche nach globalen Personen gedffnet wird.
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Anleitung (IFK) giltigab: 13.02.2025
OPEN Prosoz — Angebote / M-Angebote / Bedarfe

& Globale Personen —= = o
Suchkriteri o i =
| Name Anschrift Globale Roll... Kontoverbi...
Suche nach | allen Personen » i
| | Sartorius AG Weender La,, | DSEOSber. | e an: 8
I | sonstiged L.
Rolle | Arbeitgeber / Malina.. ¥ T
\m . 3_‘ Sartorius Corporate Admini..  Otto-Brenne... sunstigefr Z BIC: COBAD...
| 3 ! : Arbeitgeber..,
Vorname | | 2_, Sartorius Stedim Plastics G..  Karl-Arnold-.. sanstige/r Z... BIC: IBAN:
¥ ; Arbeitgeber...
Zusatz | | z_, Sartorius Stedim Systems G..  Schwarzenb.., sonstige/r Z... BIC: IBAN:
PLZ | |
or | |
BIC | |
BAN | |
Betriebsnummer |
| Zuriicksetzen § Suchen
b
Zeilen: 4

Durch Eingabe bekannter Kriterien z.B. den Namensanfang und Anklicken des Suchen-Buttons
werden die dazu passenden Ergebnisse angezeigt.

Der gewiinschte Arbeitgeber muss markiert und liber den Button ,Auswahlen” bestatigt
werden.

Das Fenster zur globalen Personensuche schlieBt sich daraufhin und man befindet sich wieder
in der Ubersicht der Angebots-Kopien.

[ 1a MaBnahme Kopiewvon M-Angebot (V) 545 lll: (MAG) MaBnahme beim Arbeitgeber
[11a MaBnahme Kopievon M-Angebot (V) 545 1ll: (MAG) MaBinahme beim Arbeitgeber
[ Ja MaBnahme Kopievon M-Angebot (V) 545 |ll: (MAG) MaBnahme beim Arbeitgeber

[ 1a MaBnahme Kopiewvon M-Angebot (V) 545 1ll: (MAG) MaBinahme beim Arbeitgeber

Zeilen: 58

Dass die Kopie tatsachlich verschoben wurde, ist an dieser Stelle nur sichtbar anhand der
Zeilenanzahl, die sich von 59 auf 58 Zeilen verringert hat.

Mit ,,Ubernehmen & zuriick” verlasst man die die Ubersicht.

+ Ubernehmen @;Vemerfen

~i Ubernehmen & zuriick

4 Zurick
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Anleitung (IFK) giltigab: 13.02.2025
OPEN Prosoz — Angebote / M-Angebote / Bedarfe

Die nichste Ubersicht verldsst man mit ,,Speichern & schlieRen”.
Im Kasten Angebote ist nochmals zu sehen, dass die Anzahl sich von 59 auf 58 reduziert hat.

& Ubersicht: M-Angebot GP (V] 545 |i: Q
Allee'm
G
S
Loschen  Zahlungskonto Weitere
Info
Anderungen Bearbeiten Extras
|Ubers}cht M-Angebot GP (V) 845 1lI:
Stammdaten I : Globale Rollen ; é..a :
M-Angebot GP (V) 545 lIl;, (MAG) Malinahme beim AG sonstige/r Zahlungsempfanger/in
Arbeitgeber / Mainahmetrager
Betreut durch:
Betriebsnummer:
Personen-ld: 370001000548854
Global freigegeben: Ja
Kommunikationsdaten Ansprechpartner
Keine Kommunikationsdaten vorhanden. | Keine Daten vorhanden.
Bankverbindungen . 1 . Auszahlungsverkehr
Keine Bankverbindungsdaten varhanden, Keine Auszahlungsverkehrsdaten vorhanden,
Einzahlungsverkehr Dokumente
Keine Einzahlungsverkehrsdaten vorhanden, Keine Daten vorhanden,
Kontakte . . Angebote 58
Keine Kontakte vorhanden. E [1] M-Angebot (V) §45 [l (MAG) MaBnahme beim Arbeitgeber: : 01.01.20755 - 01.0

M] Kopie von M-Angebot (V) §45 Ill: (MAG) MaBnahme beim Arbeitgeber: : §1.01
] Kopie von M-Angebot (V) 545 Ill: (MAG) MaBnahme beim Arbeitgeber: : 01.01
W] Kopie von M-Angebot (V) §45 |Il: (MAG) MaBinahme beim Arbeitgeber: - §1.01
W] Kopie van M-Angebot (V) §45 1ll: (MAG) MaBnahme beim Arbeitgeber : §1.01
M] Kopie von M-Angebot (V) §45 Ill: (MAG) MaBnahme beim Arbeitgeber: : 01,01
[M] Kopie ven M-Angebot (V) 545 Ill: (MAG) MaBnahme beim Arbeitgeber: : §1.01

Die letzte Maske schlieft man (iber das Kreuz und gelangt zur Startseite zurick.

ﬁ Globale Personen Q - O g
Allgemein
“& Anzahl Personen 100 : QSuchen a "
@,

Suchkriterien einblenden b
[ Details anzeigen Neu Offnen

Suchen Bearbeiten

Globale Personen

Suchkriterien

Name An... Globale Rolle{n) F K i
Arbeitgeber /...
sonstige/r Zahl...
Arbeitgeber /...
sonstige/r Zahl..,
Arbeitgeber /...
sonstige/r Zahl...
Arbeitgeber /...
sonstige/r Zahl...
Arbeitgeber /..,
ige/r Z:

Suche nach | allen Personen

M-Angebot GP (V) §104 X, 11. Sond... BIC: IBAN:

Rolle | Arbeitgeber / MaBna... |

Name _M-Ang_&but M-Angebot GP (V) §16b |1, Einstiegs.., Arbeitgeber /.. BIC: [BAN:

M-Angebot GP (V) §16e II;, Eingl. vo...

Vorname BIC: IBAN:

Zusatz | BIC: IBAN:

-
]
s
&
a
“«
a, M-Angebot GP (V) 516F II:, Aushildu...
BEZ & M-Angebot GP (V] §16i |I:, Teilhabe a... Arbeitgeber /.. | BIC: IBAN:
Ort i b i 2
2 . "E M-Angebot GP (V) 545 [Il;, (MAG) M... BIC: [BAN:
BIC If . -
L I o
1| &

M-Angebot GP (V) 545 I, Ausgez, V.. Atbetgeacry:s BIC: IBAN:

18an | sonstige/r Zahl...

Das Verschieben eines M-Angebots ist abgeschlossen, das Angebot mit dem passenden
Arbeitgeber ausgefillt und die Angebotsvermittlung kann wie in Kap.2 beschrieben erfolgen:
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Anleitung (IFK)

OPEN Prosoz — Angebote / M-Angebote / Bedarfe

glltigab: 13.02.2025

Nach Offnen der Kundenakte 6ffnet man die Angebotssuche mit Doppelklick auf den Button in

der Navigationsleiste.

Allgemein

Ubernehmen Verwerfen

Ubernehmen & schliefen

Angebotssuche

- =

Entensuche  Drucken

Loschen Termin Aufgabe Statistik Budget Statu
X'Schlleﬂen = -
~
Anderungen Bearbeiten  Personenauswahl Altionen Drucken
. [Angebotssuche Angebotssuche
Fur Bewerbersuche aktivieren “ | Offnet die Angebotssuche.
Liste durchsuchen ... Q 'i
l—‘iAG A Er g Arbeitgeb A t Angeb Eir Sachbearbei Vermi
||:| (] | D | 05022005 GAB-Gesellschaft... ' 34346 Hann, Min... HP: AGH 776 GAB... 10.02.2025 31.05.2025 Anja Wolf Vermittlung - erfo... ™
||:|| [i] | [i] ‘ 30.10.2024 Bildungsgenosse... 37073 Gottingen HP: Anerkennung... 11.07.2024 28.02.2025 Natalia Herdt-Gar... Vermittlung - erfo...
||:|| 00 | 20.102024 Sprache und Bild.., 37073 Géttingen  HP: Berufsbezoge.., | 21,10,2024 18.03.2025 Matalia Herdt-Gar... ' Vermittlung - erfo...
i
. B "
Hier klickt man auf den Button ,Angebotssuche”.
[...] Angebotssuche
Aligemein
Ubernehmen Verwerfen Eigener Favorit ~ W Speichem ¥ Anzahl Angebote 100
Ubernehmen 8 schliefien b T D.;Z:m Verrmitteln | @) Zuriicksetzen i Speichernunter ¢ U [ Ermittle Passgenauigkeit
2 SchlieBen 2 Verwalten Profil v

Anderungen Bearbeiten

Favoriten

Suchen

- ‘Angebmsuche

Angebot suchen

-

[suchen...

Anbiets
R L | Anbieter: Nachname

Sucht die Angebate, dlie die
eingegebenen Suchkriterien

erfallen.

Anbieter - Erweitert

Arbeitsstellen - Erweitert

»

3

b Angebot
3

b Arbeitsstellen Kenntnisse - Erweitert
»

MaBnahmen - Erweitert

|| enthate I ~||[sarteriue | |
——

Jetzt sucht man nach dem Arbeitgeber, der im Angebot zuvor verknlpft wurde und klickt auf

,Suchen”.

Allgemein

Ubernehmen Verwerfen

Hinzufigen

w« Ubernehmen & schliefen

¥ SchlieBen

Anderungen

@Zurﬁcksetzen

Angebotssuche
|

Eigener Favorit

o Verwalten

Favariten

Speichern

- Speichern unter

Q

a Suche aus Profil w
~

e
¥ . m - Suchen
[] Ermittle Passgenauigkeit

Suchen

&

Angebotssuche

Suchen ...

Qs

-

Anbieter

-

L | Anbieter: Nachname

VH enthalt

vmsartar\us ‘

Anbieter - Erweitert
Angebot
Arbeitsstellen - Erweitert

Arbeitsstellen Kenntnisse - Erweitert

- v v v

MaBnahmen - Erweitert

(=
L]

Status Anbieter

——

Ar... e

[®lm.0 o N

Kllv-|1 fo u

V.. W..

A

Das Angebot muss markiert und der Button ,Vermitteln” angeklickt werden.
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Anleitung (IFK) giltigab: 13.02.2025
OPEN Prosoz — Angebote / M-Angebote / Bedarfe

& Vermittlungsstatus = O x

Vermittlungsstatus r‘u'ermittlung - erfolgreich b

Eintrittsdatum | 17.02.2025 *“3°
Austrittsdatumn (geplant) | 16,03.2025 “5°

Vermitteln || Abbrechen

Der Vermittlungsstatus wird auf erfolgreich umgestellt und Eintritts- und Austrittsdatum
eingetragen.
AnschlieBend bestatigt man mit Klick auf den Button ,,Vermitteln“.

m Angebotssuche Q - ] X
Allgemein W
Ubernehmen Verwerfen = Hinzufugen - Eigener Favorit v 1 Speichern .4 Suche aus Profil v
« Ubernehmen & schliefen l):"'gDruckeﬂ @Zurﬂckseten . Speichern unter % 100 C Stichen
xSchIiEBen 2 Vermitteln o Verwalten [ Ermittle Passgenauigkeit
Anderungen Bearbeiten Favoriten Suchen
. |Angebotssuche I
[suchen. U IlE=1=hi o i
Anbiet
nbieter I_ |Anhxeter. Machiaia v” enthilt vm sartorius ‘

Anbieter - Erweitert

Arbeitsstellen - Erweitert

3

3

» Angebot
13

b Arbeitsstellen Kenntnisse - Erweitert
3

MaBnahmen - Erweitert

Der Bewerber konnte auf diese Angebote vermittelt werden,
- Anbieter: Sartorius AG, Angebot: Kopie von M-Angebot (V) 545 Ill: (MAG) MaBnahme beim Arbertgeber

Der Fall wurde erfolgreich gespeichert.

[
v

Status Anbieter Angebotsbezeichnung Ar... Koo IV NS A
DEI I:I @ Sartorius Corporate Administration G...  MAG ‘?‘ M. | 0 1] N ™
m D\ s| @ SaoriusAG Kopie van M-Angebot (V) §45 lll: (MAG)... (9 M. 0 N

I T 7

Zeiler: 3

Die erfolgreiche Vermittlung wird bestatigt und der Angebotsstatus andert sich von grin auf
gelb.

Mit ,,SchlieRen“ verldsst man die Maske und kehrt zur Ubersicht der Angebotssuche des Kunden
zuriick, wo die erfolgreiche Vermittlung nun aufgefihrt ist.
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Anleitung (IFK) giltigab: 13.02.2025

OPEN Prosoz — Angebote / M-Angebote / Bedarfe

m Angebotssuche Q - [ x
Allgemein v
T Ve == P— P 7
Ubernehmen Verwerfen a i~ % =] n :\
Ubernehrmen & schlieBen p o, = o & il
Lbschen . Termin Aufgabe Statistil Budget Status  Angebotssuche Agentensuche Drucke
P Schliefien e &
'~
Anderungen Bearbeiten  Personenauswahl Aktionen Suchen Drucken
4 |Angebutssuche |
Fur Bewerbersuche aktivieren |
Liste durchsuchen .. Q m
| 4A6 A E M Arbeitgeb Arbeitsort g Eintrittsdatum Austrittsdatum  Sachbearbeiter  Vermittlungsstaty ™"
(@ | [ @ | 07.02.2025 Sartorius AG Kopie von M-Ange... 17.02.2025 16.03.2025 Anja Wolf Vermittlung - erfol..
L) o )| @ | 05022025 GAB-Gesellschaftf... 34346 Hann. Mand... HP: AGH 776 GAB...  10.02.2025 31.05.2025 Anja Wolf Vermittlung - erfol...
O [ (i ] | (i ] | 30.10.2004 Bildungsgenossen... | 37073 Gattingen HP: Anerkennungs...  11.07.2024 28.02.2025 Matalia Herdt-Garb... Vermittiung - erfol...
[ ﬂ | 0 30.10.2024 Sprache und Bildu... 37073 Gottingen HP: Berufsbezogen.., 21.10.2024 18.03.2025 Natalia Herdt-Garb... Vermittlung - erfol...

Ab hier arbeitet man wieder alle in Kapitel 2.1. beschriebenen Schritte Uber den
Statusassistenten durch.

Wieder auf dieser Maske zuriick, wird diese mit ,,SchlieBen” verlassen und anschlieRend liber
die Diskette in der Symbolleiste gespeichert.

Bedarfe

Einmalige Eingliederungsleistungen nach § 16 SGB Il (Z.B.: § 44 SGB Il Anbahnung Arbeit —
Bewerbungskosten) werden direkt liber Bedarfe gebucht. Eine Angebotsvermittlung entfallt fur
diese Leistungen.

In der ge6ffneten Personenmaske klickt man auf die ,,Bedarfe” in der Symbolleiste.

Fall Person Fallbearbeitung Fallmanagement Ubersichten Abschluss  Extras

FECEPEEFECITIOETEE I EETAES

Anderungen Personenauswahl

- |Bedarfe> FMSGB 11 b Leistungen zur Eingliederung § 16 5GE Il

Suchen ... Q .m ]

¥ Schillerbefarderung

¥ Lernférderung
b Mittagsverpflegung
b Teilhabe sozickulturelles Leben
& Einmalige Leistungen
Sachleistungen

4 Sozialversicherungsbeitrige
" KN-Beitrage
»" Zusatzbeitrag nach SGB W
Zusatzbeitrag § 26 SGB Il
RY-Beitrige ol
Korrektur KV
Korrektur PV
Korrektur RV-Bund
Korrektur RV-Regional

FM SGB Il

4 Leistungen zur Eingliederung § 16 5GB I
Einmalige Leistungen
Laufende Leistungen
Einmalige MaBnahmekosten

Laufende MaBnahmekosten

Ll '}
Die Zahlungsabwicklung ist in der Anleitung Zahlbarmachung beschrieben und wird hier nicht
weiter behandelt.
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Anleitung (IFK) giltigab: 13.02.2025

OPEN Prosoz — Angebote / M-Angebote / Bedarfe

Uberblick und Nachbearbeitung angelegter Angebote

Einen Uberblick tiber die Angebote eines Kunden erhilt man aus der gedffneten Kundenakte
indem man den Button ,,Angebotssuche” einmal anklickt:

Name: Adamian, Rebeka - AZ: 5206-31.20.50-014414

Geburtsdatum: 06.06.1999 (25 Jahre)

BG-Nummer: 23102BG1470227

Kundennummer BA: 165K215898

Grad der Behinderung: kein Grad der Behinderung

Bemerkung: Dateniibernahme - comp.ASS AZ 75037634

4p» ARuelle Haushaltsperson

Name gebaren am Geschlecht

Frau Rebeka Adamian 06.06.1999  Weiblich

Angebotssuche - MaBnahmen

Datum Anbieter Angetot
HP AGH 776 GAB |
Gebrauchtartikelbd

11.02.2025 GAB-Gesellschaft fiir Arbeits- und Geringem Einkomr
_DG: AGH 776 Har
31.12.2025) (12.02
HP: Berufsbezoger
Sprache und Bildu
30.10.2024 Sprache und Bildung GmbH 31.12.2025) DG:B

2024 (02.09.2024-(
18.03.2025)

HP. Anerkennungs
Migranten 2010-20
_D@G: Anerkennung
(11.07.2024 - 28.0;

30102024 B 10ssenschaft 15en &G

Sind Nacharbeiten erforderlich, z.B. bei Abbruch oder Beendigung eines vermittelten Angebots,
klickt man doppelt auf den Button.

Angebotssuche |

Fir Bewerbersuche aktivieren |85 -

| Liste durchsuchen ...

| rfasst

1[0 ][] 11022

GAB-Gesellschaft., | 34346 Hann, Min... HP: AGH 776 GAB... 12.02.2023 11.05.2025 Anja Wolf Vermittlung - erfo..
o — —
LJ/[ 49 ||| & | 30.10.2024 Sprache und Bild... 37073 Gottingen  HP: Berufsberoge... 21.10.2024 18.03.2025 Matalia Herdt-Gar... Vermittlung - erfo...

||:| |j@ | 0 | 30102024 Bildungsgenosse,., | 37073 Gattingen HP: Anerkennung...  11.07.2024 28.02,2025 Matalia Herdt-Gar... Vermittlung - erfo..,

Mit Doppelklick auf die gewiinschte Zeile 6ffnet man das Angebot.

Das tatsdchliche Austrittsdatum ist ggf. anzupassen.
Das MaRnahmeergebnis ist aus dem Dropdown-Menii auswahlbar.
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Anleitung (IFK) giltigab: 13.02.2025
OPEN Prosoz — Angebote / M-Angebote / Bedarfe

& Bearbeitung der Statistik § 51 b SGB |l fiir: HP: AGH 776 GAB (Gebrauchtmiabel- und Gebrauchtartikelbarse f. Birgertinnen m. Geringern Einkornmen (01.. ()  — m} *
Allgemein ~
+" Ubernehmen @Verwerfen
w4 Ubernehmen & schlieBen
¢ schlieBen
Anderungen

- |Baa1be}'cung der Statistik § 51 b 5GB [l fiir: HP: AGH 776 GAB (Gebrauchtmébel- und Gebrauchtartikelbarse f. Birger®innen m. Geringem Einkommen (01.01.2025-31.12.2025)_DG: AGH 776 H

Erfassungsdatum |‘H.D?_.2025 -1-| Austrittsdatum (geplant) | 11.05.2025 -1-|
Eintrittsdatum [ 12022025 7 Austrittsdatum (tatsachlich) | 11.05.2025

Vermittlungsstatus | Vermittlung - erfelgreich

Bemerkung A

MaBnahmeergebnis JEGREIERE TR S

Filtern ...

Abbruch- Arbeitsaufnahme / Aufnahme Berufsaushildung had
Reha-Fall

Abbruch- dheitliche Grind
Leistender Rehabilitationstrager T IR RICIE SIS
Abbruch- sonstige Grinde
Malnahmeziel wurde nicht erreicht
MaBnahmeziel wurde erreicht

Pridfung - anerkannter Aushildungsberuf bestanden

Priifung - anerkannter Ausbildungsberuf nicht bestanden [v]

Mit ,Ubernehmen & schlieRen” startet wieder der Statusassistent.

Diesen durchlduft man Schritt flir Schritt, wobei unbedingt auf die Korrektheit der angezeigten
Daten zu achten ist.

AbschlieBend das Speichern tiber die Diskette nicht vergessen.

Freigegeben am/durch:
13.02.2025

gez. Schneemann
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