FB 56 Jobcenter

1. Prozessiibersicht
Ausléser des Prozesses

Prozessbeschreibung QM-ID:
o - . v 4 . Lfd. Nr.: 02
SRR GO"'NGQJ Feststellung der Erwerbsfahigkeit — Zustandigkeitswechsel f
glltigab:  17.02.2025
SGB Il / SGB XII e
glltig bis:
Prozesseigentiimer Prozessbeteiligte gilt fir
FDL 56.1, in Verbindung | IFK, IFK, LSB SGB I

Es ergeben sich Anhaltspunkte,

die Zweifel an der
Erwerbsfahigkeit des
Leistungsberechtigten
hervorrufen.

Einordnung des Prozesses
(in die Prozesslandkarte)

Ziel/Zweck

Kennzahlen,
Leistungsindikatoren,
Qualitatsstandards

mitgeltende Unterlagen

Aufzeichnungen

Freigabeinformationen

Erstellt/gedndert
(Bearbeiter/in):
Gepruft/freigegeben
(Qualitatsmanagement):
Gepruft/freigegeben
(Freigabeberechtigte/r):

mit FB 50 LSB SGB Il, LSB SGB XII,
elb,

RVT

Kernprozesse - passive Leistungen - Anspruchsvoraussetzungen priifen und
bescheiden

Ziel ist es, den Arbeitsaufwand hinsichtlich des Rechtskreiswechsels zu minimieren
und eine nahtlose Leistungserbringung gegeniiber dem erwerbsfahigen
Leistungsberechtigten zu gewahrleisten.

- Rundschreiben Nr. 01/2020

(JCI > TS Erwerbsfahigkeit > Kasten 3 - Recht)

- Verfahrensbeschreibung - Feststellung der Erwerbsfahigkeit - Rechtskreiswechsel
SGB 11 / SGB Xl

(ICl > TS Erwerbsfihigkeit > Kasten 2 - Ablauf)

Name: Datum: Unterschrift:

56.1 Rumpf 06.02.2025 gez. Rumpf
56.3 Schrader wird nachgeholt
FDL 56.1 Oberdieck 12.02.2025 gez. Oberdieck

Abkilrzungen: FDL = Fachdienstleitung, LSB = Leistungssachbearbeitung, FM = Fallmanagement, JCI = Jobcenter-Intranet,
elb = erwerbsfahiger Leistungsberechtigter, RVT = Rentenversicherungstrager

PB Feststellung der Erwerbsfahigkeit Ifd. Nr. 2 (17.02.2025).xlsx
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LANDKREIS GOTTINGEN

FB 56 Jobcenter

2. Prozessablauf
Prozessschritte
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zweltelt an
Erwerbsfahigkeit des

elb *

Prozessbeschreibung

Feststellung der Erwerbsfahigkeit - Zustandigkeitswechsel SGB 11 / SGB XII

B zweifelt an
Erwerbsfahigkeit des

elb*

LSB informiert IFK, dass
gesundheitliche
Einschrankungen

bestehen kénnten

[FKTadt eLb zum
Termin ein,
um Unterlagen

_______________________________________________________________________________________________________________ )

vorzulegen*

eLb erscheint
zum Termin?

IFK verschickt
Anhérung/ggf.
Sanktion ggli eLb

TFK T5dt eLb erneut zum
Termin ein,

um Unterlagen

vorzulegen*

elLb erscheint
zum Termin?

Unterlagen
vollstandig?

ja

IFK fordert eLb auf,
fehlende Unterlagen
vorzulegen?

Unterlagen
fristgerecht

eingegange

IFK priift
Unterlagen*

IFK fordert eLb erneut
auf, Unterlagen
vorzulegen?

Unterlagen

nterlagen
bestatigen
Zweifel?

IFK beauftragt LSB mit
Prifung der
Unterlagen*

v

LSB SGB Il prift, ob
ein Rentenanspruch
des eLb besteht

Vorver-
sicherungszeit
erfullt?

LSB SGB Il fordert eLb
auf einen Rentenantrag|
zu stellen

elLb stellt
Rentenan-
trag?

nein

LSB SGB Il fordert eLb
auf, die Entscheidung
des RVT mitzuteilen

Info von IFK an LSB,
dass der eLb
erwerbsfahig ist

LSB SGB Il fordert
SGB XII auf, das

Ersuchen nach § 45
SGB Xl einzuleiten

anderer Prozess:

Ersuchen nach
§ 45 SGB XII*

LSB SGB Il stellt den
Antrag nach
§ 5 Abs. 3SGB II

RVT bewilligt
Rente?

[FK bzw. LSB
informieren sich ggfs
gegenseitig, dass

el b Rente erhilt

elb ist
nicht erwerbsfahig
i.5.d. § 8 SGB II*

[FK'bzw. L[SB
informieren sich ggfs

gegenseitig, dass eLb
keine Rente erhilt

fristgerecht
ingegange
nein

QM-ID:

Lfd. Nr.: 02
glltigab:  17.02.2025
glltig bis:

Legende: D = Durchfiihrung, M = Mitwirkung, | = Information

OPEN-Aufgabe

A

Einladung
zum Termin

Anhorungsschreiben
bzw.

Sanktionsbescheid

Aufforderungs-
schreiben

Info von IFK an LSB:
Anhdrung wegen
fehlender Mitwirkung

v

anderer Prozess:
fehlende
Mitwirkung

elb ist

erwerbsfahig
i.S.d. § 8 SGB II*

OPEN-Aufgabe

Ausdruck des
Terminvermerkes und
Unterlagen

Aufforderungs-
schreiben

Abkiirzungen: eLb = erwerbsfahiger Leistungsberechtigter, IFK = Integrationsfachkraft, LSB = Leistungssachbearbeitung, RVT = Rentenversicherungstrager
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LSB
SGB Il

IFK

IFK

IFK

IFK

IFK

IFK

LSB
SGB Il

LSB
SGB Il

LSB
SGB Il

LSB
SGB I

LSB
SGB Il

IFK
LSB
SGB Il

Output
- Dokumente
- Ergebnisse
I - Bemerkungen
*Zweifel konnen auch

entstehen, wenn elLb
vermutet erwerbsun-
fahig zu sein und das

FM ggl IFK oder LSB dulert

elb *Atteste, Befunde,
Gutachten, Renten-
auskunft, Schweige-

pflichtsentbindung

elb

eLb |*Frist: 2 Wochen
% Frist: 4 Wochen

LSB
SGB Il

LSB *Atteste, Berichte,
SGB Il Befunde etc., Renten-
auskunft und Schweige-
pflichtentbindung

LSB  * siehe dazu: Prozessbe-
SGB XII schreibung Einleitung des

Ersuchens § 45 SGB XI|

elb

elb

LSB
SGB I,
IFK
elb
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