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Dokumentenliste 

Anmerkung: In dieser nicht abschließenden Liste (wird laufend aktualisiert) sind Dokumente 

aufgeführt, die aus datenschutzrechtlicher Sicht zur Leistungs- / FM-Akte nicht bzw. genommen 

werden dürfen.  

Im Einzelfall kann es sein, dass Dokumente, die nach der u.a. Liste nicht als Kopie in die Akte 

genommen werden dürfen, dennoch für die Leistungssachbearbeitung/das FM erforderlich sind.  

Im begründeten Einzelfall dürfen diese Kopien zur Leistungs- / FM-Akte genommen werden (Bsp. 

hierzu s. RS 13/2017).  
Bei Unsicherheiten wenden Sie sich bitte an die zuständige Fachaufsicht.    

Dokument darf als Kopie 

in die Akte 

darf nicht als 

Kopie in die 

Akte 

Bemerkung 

Personalausweis X 

Reisepass X 

ausländische Reisepässe X 

Dokument aus dem sich der 

ausländerrechtliche Status 
ergibt nebst Zusatzblätter 

(z.B. Aufenthaltserlaubnis, 

vorläufige Bescheinigung über 

einen bewilligten 

Aufenthaltstitel, 

Fiktionsbescheinigung, 

Niederlassungserlaubnis, 

Duldung, Visum, Erlaubnis 

zum Daueraufenthalt-EU etc.) 

X 

Freizügigkeitsbescheinigung X 

Sozialversicherungsausweis X 

Krankenversicherungskarten X 

ec-Karte / Bankkarte X falls die Daten im Leistungsantrag 

fehlen, genügt ein Vermerk mit den 

erforderlichen Daten  

Schwerbehindertenausweis X Merkzeichen gesondert vermerken 

Mutterpass X voraussichtliches Entbindungsdatum 

vermerken 

Führerschein X Vorhandensein mit entsprechender 

Klasse vermerken 

Ärztliche Gutachten / 

Psychologische Gutachten / 

ärztliche Atteste 

X Gutachten / Attest darf nur in einem 

verschlossenen Umschlag zur Akte 

genommen werden (vgl. RS 21/2010) 

Kontoauszüge X Ausnahme: die Buchung ist für die 
SGB II-Sachbearbeitung erforderlich 

(s.a. RS 21/2010) 

Lohnabrechnungen / 

Einkommensbescheinigung / 

Arbeitsvertrag   

X 


